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OGGETTG Ricerca di esperti

Alle istituzioni scolastiche Provincia di Padovéa(e

- mail)

- Al Sito Web dellistituto

- all"albo dell’ istituto

Il Dirigente Scolastico

Visto l'art. 40 del D.l. n° 44 del 1.2.2001 che sente la stipula di contratti di prestazione diapeon esperti per
particolari attivita ed insegnamenti, per speriragitni didattiche ed ordinamentali e per I'ampliaeedell’offerta
formatica;
Viste la delibera del Consiglio d’Istituto del 18abre 2009, con la quale vengono stabiliti ieriiper la selezione
degli esperti esterni (si veda in calce)
Considerato inoltre che all'interno dell’organicioggiesta scuola non sono presenti le competenziesie,
Tenuto conto che I'lstituto deve attivare il segigeprogetto per I'anno scolastico 2010/2011;
emette

il presente bando per la selezione ed il reclutdaméinpersonale esperto per lo svolgimento del seguprogetto:

Descrizione progetto N° ore Tipologia esperto

previste

ED. INTERCULTURALE - SC. PRIMARIA

rivolto a n. 3 classi seconde: totale alunni 58 | Totale

obiettivi: ore 21 | Esperto in intercultura e dialogo con culture divese
» favorire la conoscenza di sé e degli altri L'esperto deve:
» favorie la cooperazione come modalita di » favorire la conocenza e il confronto, la tolleraez3
agire alternativa alla competizione la comprensione delle differenze culturali e dellg
» sviluppare la consapevolezza che e diversita individuali e sociali.
importante saper lavorare insieme per un » Aiutare ciascuno ad aprirsi all'interazione con
obiettivo comune. l'altro, fatta di conoscenza, di comprensione, di
Si richiedono laboratori interattivi e giochi dialogo nel rrispetto della specificita e della
collettivi e di immedesimazione differenza, nella consapevolezza che I'incontro
interculturale autentico non comporta perdita deflla
n. 2 classi quarte, totale alunni 52 propria identita, ma € la chiave di accesso ad ur
obiettivi: arricchimento reciproco.

» esaminare il valore dell’aiuto reciproco,
dell’'amicizia e della cooperazione per

consolidare rapporti positivi tra i pari e

favorire un clima sereno in classe
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econoscere alcune favole tradizionali dellg
cultura araba e della cultura cinese

confrontare le varie versioni delle favole
con quelle della tradizione italiana

Si richedono giochi cooperativi e di fiducia;

letture animate di favole che presentano aspetti
caratteristici delle culture richieste e successiva
analisi delle somiglianze con la nostra cultura

laboratori creativi

Periodo: da concordare

L'offerta va presentata all’istituto entro e notrelle ore 24 deB dicembre 2010
IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
Dottor Francesco Callegari

Delibera Consiglio d'Istituto succitata:
CRITERI DELIBERATI DAL C.D.I. DEL 15/10/2009

Premesso che l'insegnamento esperto diventa monfi@mhativo ( sia per gli alunni che per i docgrgi propongono
i seguenti criteri per I'assegnazione dell'incarico

1. sidefinisce ‘esperto’ chi possiede i titoli culili, titoli professionali, esperienze che attestien competenze
richieste.

2. Agli esperti verra richiesto il curriculum vitaerpeilevare le competenze formative, professigrialiorative,
esperienziali, ecc. (VEDI tabella sottosante perdlutazione titoli)

3. Saradata precedenza agli ‘esperti’ interni afiiinistrazione (docenti dell'istituto Comprensivdi, Istituto
in Rete, ancora di altri Istituti dello stessdine o anche di altro ordine di istruzione).

4. La prestazione dovra comprendere: le ore in clessali alunni e il docente , le ore di coordinautoee
formazione con i docenti, le ore di preparazionglideterventi/laboratori, eventuali altre prestazi (guida in
uscite, assistenza a spettacoli, ecc).

5. La prestazione dovra sempre prevedere una ricadutatinuita nella classe quindi deve essere mtmen
formativo per i docenti anche eventualmente risochdo con attestazioni.

6. La prestazione sara retribuita con un costo oradesimo lordo , pari alla retribuzione orariaattte per ore
aggiuntive di insegnamento previste dal CCNL, piaroriflessi a carico Stato ed IVA.

7. 1l bando d’appalto di opera esperta sara affiskallad di tutti i plessi e/o nel sito dell'istitatse attivo per la
gara d'offerta.

8. Verra data precedenza all’'esperto che presentg@ariéa IVA

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

CRITERI PUNTEGGI
Titoli di studio /professionali e di formazione ¢asiddivisi: Pt. 25 massimo:

o Diploma specifico o inerente alla qualifica richiees Pt. 10

0 Laurea o altro titolo di studio specifico o inerella qualifica richiesta. Pt. 10

o0 Attestati di formazione e/o specializzazione inéretla qualifica richiesta (1 puntp

ciascuno) fino ad un massimo di Pt. 5
Esperienza pregressa nel settore (punti 6 peraygm di esperienza specifica) Pt. 24 massimo
Valutazione attivita svolta in precedenza nell'I$TITO (10 punti ogni attivita con valutazione
finale positiva misurata oggettivamente, ad esemafiraverso questionari di gradimento)
Pt 30 massimo

L’esperto dovra presentare il curriculum vitae e @plicitera i titoli su indicati per la valutazione.



